Deutsches
Kreisverband Herford-Land e.V. Rotes

Kreuz

Pad. Fachkraft (m/w/d) in einer KiTa

Der DRK Kreisverband Herford-Land e.V. ist Trager von sechs Tageseinrichtungen fir Kinder im Kreis
Herford.

Fir unsere Bauernhof Kita Gruppe ,,die Wiihimause“ suchen wir schnellstmdglich eine
padagogische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit (35,0 Wochenstunden) fiir die Betreuung von
Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren. Bei der Stelle handelt es sich um eine Krankheitsvertretung,
daher ist sie vorerst befristet. An einer unbefristeten Einstellung sind wir grundsatzlich interessiert.

Die Wihlmausgruppe (20 Kinder in Alter von drei bis sechs Jahren) gehort zur DRK/FZ Kita Krempoli
und hat ihren Standort im Blinder Ortsteil Spradow.

Im Krempoli werden insgesamt 140 Kinder im Alter zwischen vier Monaten und sechs Jahren betreut.
Die KiTa ist zusatzlich eine zertifizierte BewegungsKiTa

lhr Profil:
e  Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Erziehungswissenschaften
o Mindestens staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung
e  Fachliche Kompetenzen
o  Einfihlungs- und Durchsetzungsvermdgen im Umgang mit den Kindern
o Sie leben die Bauernhof- und Naturgestutzte Padagogik und entwickeln diese weiter
o  Sie sind naturverbunden
o Sie besitzen die Fahigkeit zur selbstandigen und eigenverantwortlichen Arbeit
e  Soziale Kompetenzen
o  Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat
o  Kooperations- und Teamfahigkeit
o  Wertschatzender Umgang mit Kindern, Tieren, Eltern sowie den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern
o Sie stehen ein fur eine gewaltfreie Erziehung und handeln im Sinne unseres
Gewaltschutzkonzeptes
e Identifikation mit den Grundsatzen des Roten Kreuzes
e |hr polizeiliches Fuhrungszeugnis ist ohne Eintrage

Wir bieten lhnen:
o Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer modernen Kindertagesstatte
e Ein angenehmes, teamorientiertes Arbeitsklima
o Die Mdglichkeit zu kreativem und eigenverantwortlichem Handeln
e Eine Vergitung nach dem TV&D — Sozial- und Erziehungsdienst und eine Zusatzversorgung
Uber die ZVK Westfalen-Lippe
o Die Mdglichkeit einer zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen. Diese schicken Sie bitte mit der Ausschreibungsnummer 680
an die folgende Adresse:

DRK Kreisverband Herford-Land e.V.

z. Hd. Dirk Peitzmeier

Sachsenstr. 116 — 118

32257 Bunde

Tel.: 05223 /92 97-19

Sehr gerne auch per Mail an: bewerbung@drk-herford-land.de

Bitte beachten Sie, dass wir fir Bewerbungs-/Fahrtkosten nicht aufkommen. Sollten Sie keinen frankierten und adressierten
Rickumschlag beilegen, werden lhre Unterlagen nach dem abgeschlossenen Bewerbungsverfahren vernichtet.



